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Kuntouttavan työtoiminnan sisältö
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1. Henkilökohtainen suunnitelma

 Laaditaan jokaiselle yksilöllinen suunnitelma koko kuntouttavan työtoiminnan 

ajaksi

 Suunnitelma sisältää henkilön omat tavoitteet, ETVK:n tarjoaman sisällön 

sekä toteutumisen arvioinnin molemmilta.

 Suunnitelma/arviointi voidaan tarvittaessa jakaa rahoittavan tahon kanssa 

(sosiaalitoimisto, TE-toimisto, kunta, vakuutusyhtiö tai muu vastaava)



2. Elämänhallinta

 Käydään läpi tarpeellisia taitoja elämänhallinnan parantamiseksi

 Rahankäyttötaidot

 Ajankäyttötaidot

 Sosiaalisen elämän parantaminen

 Yhteiskunnan tukien hyödyntäminen

 Omatoiminen tiedonhankinta



3. Työelämävalmiudet

 Koulutukseen hakeutuminen

 Työnhaun tehostaminen, CV:n laadinta, työpaikkailmoitukseen vastaaminen.

 Eri ammattien tutkiminen esitelmätyyppisesti

 Tulevaisuuden työllistymismahdollisuuksien arviointi paikkakunta ja 

alakohtaisesti



4. Toimintamuodot

 Työtoiminta: Artikkelien, lausuntojen ja kyselyiden laadinta

 Ryhmätoiminta: Esitelmät, opetukseen osallistuminen, sosiaaliset tilaisuudet

 Yksilövalmennus: Henkilökohtaista ohjausta, etäohjausta (netti ja puhelin)

 Toimintakyvyn arviointi: Yhdessä asiakkaan kanssa lopuksi laadittava asiakirja



5. Muut palvelut ja asiat

 Erikseen neuvoteltavan sopimuksen mukaisesti

 Oikeudelliset ohjeet:

Laki kuntouttavasta työtoiminnasta 2.3.2001/189



6. Yhteystiedot

 Osoite: ETVK Satakunnankatu 33 – 35, 28130 PORI

 Tapaamiset sovittaessa Satakunnan Teollisuustalo A-rappu toinen kerros.

 Yhteydenotot: info(at)etvk.fi tai ETVK Asiamies p. 045 8700 865

 www.etvk.fi

https://www.google.com/maps/place/Satakunnan+Teollisuustalo+Oy/@61.473114,21.799049,17z/data=!3m1!4b1!4m2!3m1!1s0x46890b4745f9fbcf:0x97d280180b976f40?hl=fi
http://www.etvk.fi/

